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COMUNICAT DE PRESA

Azi a fost organizatd la nivelul intregii tari o campanie de control privind
identificarea cazurilor de munca nedeclarata si verificarea respectarii prevederilor legale in
domeniul securitatii si sanatatii in munca. Aceasta actiune s-a desfagurat cu echipe mixte
R.M. -S5.5.M, formate din inspectori de munca din judete diferite.

in judetul Botosani au fost constituite 6 echipe mixte de control, la care au
participat 6 inspectori de munca din judetul Suceava.

Actiunea si-a propus cresterea gradului de consgtientizare, atat a angajatorilor cat si
a angajatilor in ceea ce priveste necesitatea respectarii prevederilor legale privind
incadrarea in munca, a efectelor negative ale muncii fard forme legale de angajare si a
importantei aplicarii |a locul de munca a legislatiei in domeniul securitatii si sanatatii in
munca.

In domeniul 8.8.M. s-a pus accent pe reducerea riscurilor la locul de munca.

Principalele deficiente constatate in domeniul S.5.M. au fost

- nu s-au efectuat verificarile periodice |la 2 cazane pentru apa fierbinte;
- neindeplinirea masurilor dispuse la controalele precedente;

- dispozitive de protectie defecte la malaxoarele de péine;

- cai de acces blocate;

Au fost sanctionate 8 unitati, aplicandu-se 15 avertismente si 2 amenzi in
valoare totald de 14.000 lei. Au fost dispuse 20 masuri de remediere a deficientelor
constatate.

Principalele deficiente constatate in domeniul R.M.:

Din cele 8 unitati controlate, 6 au fost sanctionate, aplicandu-se 15 sancfiuni
contraventionale, din care 3 amenzi in valoare de 12.000 lei pentru primirea la lucru a 4
persoane fara a avea incheiate contracte individuale de muncd in forma scrisa cu
angajatorii. Au fost dispuse 28 masuri de remediere a deficientelor constatate.

Pentru deficientele constatate atat in domeniul relatiilor de munca cat si al securitatii $i
sanatatii in munca la unitatile controlate, inspectorii de munca au dispus 48 de masuri de
remediere si s-au aplicat 32 sanctiuni contraventionale, din care 5 amenzi, valoarea
totala a amenzilor aplicate fiind de 26.000 lei.

Inspector Sef Adjunct R.IM.—
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